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Введение

Предложенные методические рекомендации адресованы слушателям, обучающимся по программе профессиональной переподготовки «Социальная педагогика». Курсовая работа представляет собой форму соединения теоретического и практического знания, направленного на решение актуальной для современных образовательных систем проблемы.  Педагогическое исследование является творческой профессиональной деятельностью, продукт которой должен обладать оригинальностью и новизной.
Тематика курсовой работы

Тема курсовой работы выбираются слушателем самостоятельно или по совету преподавателя из числа тем, предлагаемых кафедрой психологии. В отдельных случаях тема может быть предложена слушателем. В случае, если тематика курсовых работ не отражает профессиональных интересов слушателя, специфики решаемых им практических задач, то слушатель имеет право предложить собственную тему с обоснованием целесообразности ее разработки.  Если такая тема соответствует специальности и грамотно сформулирована, то слушатель имеет право выполнять по ней курсовое исследование. 
Тема (от греч. tema –предмет изложения, исследования, обсуждения) – лаконичная формулировка проблемы исследования. Слушателю предоставляется право выбора темы из перечня тем курсовых работ. Требованиями к теме являются её четкость, конкретность, ясность, однозначность, она не должна быть слишком широкой, не исследуемой вследствие своей многоаспектности. Если тема определена неконкретно, то её раскрытие в работе становится нереальной задачей. 

В большинстве случаев в теме должны быть даны ответы на три вопроса:

Чего хотим добиться, (изменить, сформировать, развить, закрепить и т.д.)
У кого (детей, родителей, педагогов)?

Какими основными средствами? При помощи чего? Каким путем? 

Например: «Социально-психологический тренинг как средство улучшения социально-психологического климата в коллективе», «Развитие познавательного интереса у старших дошкольников через дифференцированные творческие задания», «Формирование ответственной педагогической позиции у родителей первоклассников через систему нетрадиционных родительских собраний и внеклассных мероприятий», «Дидактическая игра как средство закрепления экологических понятий у старших дошкольников». 

Требованием к теме является ее актуальность, практическая значимость и новизна. Раскрытие темы должно проходить через некоторую проблему, противоречие, новую идею, не быть давно известным, отработанным в теории и практике материалом. Актуальность темы может быть связана с наличием какой-либо проблемы, несоответствия, негативной тенденции, недостатков, неудовлетворенной потребности детей или взрослых и т.д. Актуальность и новизна темы, изученной ранее, может быть обусловлена изменением социальных условий, наличием сомнения в возможности привнесения старого опыта в жизнь сегодняшних учащихся и педагогов, в поиске условий переноса старого опыта и т.д.
Композиция курсовой работы

В тексте дипломной работы  должны быть четко выделены законченные по смыслу и логически соподчиненные части Курсовая работа имеет следующую примерную композиционную структуру: 

1. Титульный лист. 

2. Оглавление. 

3. Введение. 

4. Основная часть курсовой работы. 

5. Заключение. 

6. Список используемой литературы.

7. Приложения.

Оглавление

Оглавление курсовой работы помещается в начале рукописи после титульного листа и должно включать все заголовки, имеющиеся в работе. При этом их формулировки должны точно соответствовать содержанию работы, быть краткими, четкими, последовательно и точно отражать её внутреннюю логику.

Обязательно указываются страницы, с которых начинается каждый пункт или подпункт.

Введение
Эта часть содержит: обоснование актуальности темы исследования, объект, предмет, цель, задачи исследования. Оно должно занимать 2-3 страницы печатного текста. 

Обоснование актуальности. Во введении также отражается краткая информация о замысле исследования. В данной части работы, в частности, указывается, кто из ученых внес наиболее значительный вклад в изучение проблемы, что конкретно было установлено в ходе теоретических и практических исследований. Здесь не следует увлекаться ссылками на литературу и особенно цитатами. Заключает эту часть введения вывод о недостаточной изученности того аспекта проблемы, которая выбрана в качестве предмета исследования в курсовой работе. Оно должно занимать не более 2-3 страниц машинописного текста.

Наибольшие трудности для начинающего исследователя при написании этой части студенческой исследовательской работы связаны с установлением объекта и предмета исследования, определением целей и задач работы, формулировкой гипотезы и выбором методов исследования.

Объект исследования – часть объективной реальности, которая подвергается научному изучению. Это конкретное  психологическое явление (процесс, теория), существующее в рамках научной психологической отрасли, подвергаемое исследованию. Определяя объект исследования, нужно дать ответ на вопрос: что рассматривается?

Предметом исследования могут быть конкретные разделы, свойства и характеристики выделенной предметной сферы. Предмет обозначает аспект рассмотрения, дает представление о том, как рассматривается объект, какие отношения, свойства, стороны и функции объекта затронуты в работе. Предмет исследования это всегда часть объекта исследования.

Например:

А) Объект исследования – детская агрессивность, 

Предмет исследования – причины детской агрессивности.

Б) Объект исследования – социально-психологический климат в коллективе, 

Предмет исследования – пути улучшения социально-психологического климата в коллективе.

Таким образом, объект и предмет исследования как категории научного процесса соотносятся между собой как общее и частное.
Цель исследования – это конкретный научный результат, для получения которого проводится научное исследование.

Задачи исследования – конкретные действия, направленные для достижения цели исследования.  Что нужно сделать, чтобы цель была достигнута? в теоретическом плане - теоретические задачи (ключевые слова: ознакомиться, изучить, рассмотреть, разработать понятийно-терминологическую систему, проанализировать, сопоставить точки зрения, обобщить и т.д.); в практическом плане - практические задачи (ключевые слова: подобрать и создать методики, исследовать, разработать, апробировать, проанализировать, выявить особенности, определить условия, сравнить, определить результативность и пр.). Количество задач может варьироваться от 3-7.
Например: 
Тема: Социально-психологический тренинг как средство улучшения социально-психологического климата в коллективе.
Цель исследования: установить возможности использования социально-психологического тренинга с целью улучшения социально-психологического климата в коллективе.

Задачи исследования:

1. Изучить научную литературу по проблеме следования.

2. Подобрать диагностический инструментарий для оценки уровня социально-психологического климата в коллективе.

3. Разработать программу социально-психологического тренинга.

4. Осуществить диагностику социально-психологического климата до и после проведения социально-психологического тренинга.

5. Внедрить в практику программу социально-психологического тренинга.

6. Проанализировать полученные результаты.

Гипотеза исследования (от греч. hypothesis – основание, предположение)  – это предположение вероятностного характера о психологических факторах, закономерностях, причинах и т.п., которое проверяется в ходе исследования. Гипотеза представляет собой пробное обобщение относительно природы изучаемых явлений и возможных путей разрешения проблемы. Гипотеза должна содержать в себе предположение о закономерной (причинной) связи исследуемых явлений. Гипотеза может состоять из одного или двух - трех утверждений. Чаще всего в гипотезе встречаются конструкция типа: «Если ….., то ……..» или «считается возможным, что становление …… возможно при следующих условиях……»
Например: считается возможным, что применение социально-психологического тренинга способно значительно улучшить социально - психологический климат в коллективе.

Таким образом, для того чтобы проверить, правильно ли определены основные характеристики педагогического исследования, необходимо ответить на следующие вопросы:

	Проблема исследования
	Что надо изучить из того, что ранее не было изучено?



	Тема исследования
	Как это назвать? Лаконичная формулировка проблемы исследования

	Актуальность исследования
	Почему данную проблему нужно в настоящее время изучать?

	Объект исследования
	Что рассматривается? 

	Предмет исследования 
	Как рассматривается объект, какие новые отношения, свойства, аспекты, функции раскрывает данное исследование?


	Цель
	Какой научный результат исследователь намерен получить в итоге исследования, каким он его видит?


	Задачи исследования
	Что нужно сделать, чтобы цель была достигнута?




Основная часть работы
Основная часть работы состоит из трех глав. 

Первая глава носит теоретический характер. В ней раскрывается история и теория исследуемого вопроса, дается критический анализ литературы, показываются позиции автора. Обзор литературы подразумевает не реферирование, а углубленный анализ и систематизацию имеющихся подходов исследования. Автор курсовой работы должен продемонстрировать свое понимание развития проблемы. Завершать литературный обзор рекомендуется четко сформулированным резюме, содержащим краткие выводы.

Название  первой главы должно отражать тему курсовой работы. В названиях параграфов раскрывается последовательность теоретического изучения проблемы. В теоретической части обязательно должны быть ссылки на научные источники. 
Для написания исследования необходимо проработать не менее 30 источников. Выделяются три источника библиографической информации: 
Первичные (статьи, диссертации, монографии и т.д.);
Вторичные (библиография, реферативные журналы, сигнальная информация и т.д.) 
Третичные (обзоры, компилятивные работы, справочные книги и т.д.)
 Для теоретического исследования, безусловно, наибольшей ценностью обладают первичные источники информации. 

Вторая глава дает представление о методах организации и проведения опытно-экспериментальной работы.
Методы исследования бывают различными в зависимости от характера исследования. Это могут быть: наблюдение, эксперимент, опрос (анкетирование, беседа, интервью), проективные методы, метод экспертных оценок и др. 

Обоснование методики исследования – это перечень аргументов, приводимых для доказательства того, что с помощью выбранных методик будет достигнута цель исследования.

При описании конкретных методик надо указать их название (если оно есть), автора методики, цель, стимульный материал, ход исследования (процедуру исследования). Под материалом методики понимается стимульный материал: картинки, фотографии, схемы, вопросы, задачи и т.п. Ход исследования – это последовательность работы с методикой. Некоторые методики предполагают определенный порядок обработки данных. Обработка данных (ее правила) описываются как один из элементов хода исследования. 

Например. Методика «Социометрическое исследование».

Автор: Дж. Морено.

Цель: Диагностика межличностных и межгрупповых отношений в целях их изменения, улучшения и совершенствования

Стимульный материал: Социометрические карточки (см. Приржение №….).

Процедура: Членам группы предлагается ответить на вопросы, которые дают возможность обнаружить их симпатии и антипатии один до одного, к лидерам, членов группы, которых группа не принимает. Исследователь зачитывает два вопроса. Потом исследователь зачитывает вопрос о личных отношениях и так же проводит инструктаж.

Инструкция испытуемым: «Напишите на бумажках под цифрой 1 фамилию члена группы, которого Вы выбрали бы в первую очередь, под цифрой 2 — кого бы Вы выбрали, если бы не было первого, под цифрой 3 — кого бы Вы выбрали, если бы не было первого и второй».
Третья глава представляет собой описание и анализ результатов исследования. Здесь излагаются методы, организация и результаты самостоятельно проведенного фрагмента исследования. Третья глава может состоять из следующих частей или параграфов: описание констатирующего эксперимента и его результатов; описание замысла и опыта реализации формирующего эксперимента; описание и анализ его результатов; методические рекомендации для педагогов. В исследовательской работе не всегда удается ограничиться констатирующим экспериментом. Чаще всего используется эксперимент формирующий. Суть его заключается в том, что явления и процессы изучаются в строго контролируемых и управляемых условиях. Основной принцип любого эксперимента – изменение в каждой исследовательской процедуре только одного какого-либо фактора при неизменности остальных. Можно выделить следующие этапы практической части экспериментальной работы: 
1. Построение гипотезы, формулировка основной цели и задач экспериментальной работы. Создание программы эксперимента.
2. Разработка путей и способов фиксирования результатов исследования. 
3. Осуществление эксперимента.
4. Количественная и качественная обработка результатов. Обобщение, объяснение результатов, формулирование выводов.

Третья глава представляет собой подробный отчет о проведенной работе и полученных результатах. Под описанием результатов исследования  понимается представление  данных, полученных в ходе эмпирического исследования по методикам, описанным во второй главе. 

 В третьей главе могут быть представлены:

· краткая характеристика места исследования (организация);

· краткая характеристика участников исследования (выборки);

· отчет о практической реализации плана исследования по пунктам;

· цитирование протоколов;

· представление полученных данных;

· представление их в графиках, таблицах;

· математическая обработка результатов;

· описание трудностей, проявившихся в исследовании, типичных и атипичных проявлениях исследуемого процесса.

Место и время исследования проведения исследования может быть обозначено как город, где оно проводилось, если не было более конкретного места. Если исследование проводилось в каком-либо учреждении, то указывается это учреждение и его структурное подразделение.

Например: Исследование проходило в период с 1марта 2015 по 15 мая 2015 в службе занятости Кировского района Санкт-Петербурга. 

Характеристика испытуемых. При описании испытуемых надо указать их количество, а также их квоты по типологическим признакам.

Например: в исследовании приняли участие 35 человек.  По признаку пола: 17 женщины (девочки), 18 –мужчины (мальчики). Возраст испытуемых от 25 до 43 лет  ( 5-7 лет). 
Выводы – это краткое изложение основных результатов исследования. Выводов может быть от 4 до 5. Первый вывод должен содержать информацию о подтверждении гипотезы исследования: «Наша гипотеза подтвердилась», или «наша гипотеза подтвердилась частично», или «наша гипотеза не подтвердилась». Последние выводы носят характер рекомендаций.
Результаты опытно-экспериментальной работы могут быть представлены в таблицах, графиках, диаграммах и т.д. К таблицам, рисункам следует сделать краткие и понятные подписи, под рисунком можно поместить пояснения, расшифровку сокращений. Здесь же можно привести выдержки из протоколов экспериментального исследования. 
В анализ результатов исследования входит:

· сравнение полученных автором курсовой работы данных с уже имеющимися в науке;
· выделение новых, еще не описанных другими авторами психологических феноменов, особенностей;

· объяснение полученных данных с точки зрения современных научных психологических теорий.

Заключение

Заключение представляет итоги работы, в нем содержатся важнейшие выводы, к которым пришел автор; указываются их практическая значимость, возможность внедрения результатов работы и дальнейшие перспективы исследования темы. 

Важнейшие требования к заключению – краткость и обстоятельность; в нем не следует повторять содержание введения и основной части  работы. 

В целом заключение должно давать ответ на следующие вопросы:

· Зачем предпринято исследование?

· Что сделано?

· К каким выводам пришел автор?

Список используемой литературы

В список литературы должны быть включены все источники, опубликованные в печати, на которые сделаны ссылки в тексте рукописи, по возможности, с указанием конкретных страниц. В список включаются все использованные автором литературные источники независимо от того, где они опубликованы (в отдельном издании, в сборнике, журнале, газете и т.д.). На неопубликованные источники ссылаться нельзя. Количество наименований в списке литературы должно быть не менее 30. 

Библиографический список составляется в алфавитном порядке фамилий авторов или названий произведений (при отсутствии фамилии автора). Сведения об источниках должны соответствовать межгосударственному стандарту ГОСТ 7.1–2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления».  ГОСТ 7.1–2003 введен в действие с 1 июля 2004 года. 

Сведения об источниках в "Списке литературы" должны включать: фамилию, инициалы автора (если авторов несколько, то только первого из них, например, "Иванов С.С. и др."), заглавие книги (по титульному листу), издательство, место и год издания, количество страниц. Если источником является не книга, а статья в сборнике, то после фамилии автора приводится полное название статьи, а затем после слов «В сб.» – название сборника, издательство, место и год издания, а также начальная и конечная страницы статьи по тексту сборника.

Например:

Кушниренко А.Г. 12 лекций о том, для чего нужен школьный курс информатики и как его преподавать: методическое пособие. – М.: Лаборатория базовых знаний, 2000. – 464 с.

Если это коллективный сборник, то оформлять нужно следующим образом:

Семакин И.Г.  Преподавание базового курса информатики в средней школе: методическое пособие/ И.Г. Семакина, Т.Ю. Шеина. – М.: Лаборатория базовых знаний, 2004. – 540 с.

Образец оформления статьи:

Птицин И.В. Современные требования к преподавателю / И.В. Птицин // Информатика и образование. – 2000. – №9. – С. 44–46.


Образец оформления интернет-ссылки:

Хлебников В.А. Информационный сайт «Учительской газеты». Адрес Internet: http://www.ug.ru/00.34/t24.htm

Типичные ошибки работы с библиографией: 

1. расположение литературных источников не в алфавитном порядке; 

2. отсутствие года издания и количества страниц; 

3. нарушение единообразия оформления (нельзя в одном пункте указывать полные выходные данные, а в другом – минимальные); 

4. вынесение инициалов автора перед фамилией. 
Приложения

Обычно оформляются на отдельных листах, причем каждое из них должно иметь свой тематический заголовок и в правом верхнем углу надпись: «Приложение» с указанием его порядкового номера; если приложений несколько, то: «Приложение 1», «Приложение 2» и т.п.

В приложении помещаются анкеты (составленные самостоятельно), с помощью которых осуществлялся сбор эмпирического материала, конспекты уроков или воспитательных мероприятий, протоколы наблюдений, тексты компьютерных обучающих и развивающих программ (разработанных студентом самостоятельно) и т.д.

Требования к оформлению  курсовой работы

Объем курсовой работы – 50-80 страниц печатного текста (без приложения), выполненного через 1,5 межстрочных интервала (38-41 строка на странице) 14 шрифтом Times New Roman. ГОСТ определяет следующие требования к рукописи: на каждом листе не более 30 строк, в строке — до 60 знаков (считая пробелы между словами и знаки препинания). Поля: слева — 3 см, справа — 1 см, сверху — 2 см, снизу — 2,5 см.

Все листы, находящиеся внутри обложки письменной работы, подлежат сквозной нумерации. Титульный лист также включается в общую нумерацию, хотя номер страницы (1) на нем не ставится. Номер страницы проставляется арабскими цифрами без точки и дефисов в правом верхнем углу. Нумерация начинается с цифры "3".

Текст печатается с абзацами. Заголовки и подзаголовки отделяются от основного текста сверху и снизу пробелом в три интервала.

Заголовки и подзаголовки отделяются от основного текста сверху и снизу пробелом. 

Результаты опытно-экспериментальной работы могут быть представлены в таблицах, графиках, диаграммах и т.д. К таблицам, рисункам следует сделать надписи – краткие, понятные, под рисунками поместить пояснения, расшифровку сокращений т.д.  

       Текст работы делиться на главы, разделы, подразделы, пункты. Заголовки в нутрии текста реферата выполняются в соответствии со следующими правилами: 

· Заголовки структурных частей работы «ОГЛАВЛЕНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «ГЛАВА» и т.д. печатается прописными буквами симметрично тексту. 

· Заголовки разделов печатаются строчными буквами (кроме первой прописной) с абзаца.

· Точку в конце заголовка не ставят. 

· Если заголовок состоит из двух или более предложений, их разделяют точкой.

· Заголовок главы, параграфа не должен быть последней строчкой на странице.

· Заголовки пунктов пишутся строчными буквами (кроме первой прописной) в разрядку, с абзаца в подбор к тексту.

· В конце заголовка, напечатанного в подбор к тексту, ставиться точка.

· Расстояние между заголовком (за исключением заголовка пункта) и текста должно быть равно 3-4 интервалам.

· Каждую структурную часть работы следует начинать с нового листа.

Правила цитирования

При написании курсовой работы при​ходится обращаться к цитированию работ различных авторов, ис​пользованию статистического материала. В этом случае необходимо оформлять ссылку на тот или иной источник. Существуют общие правила цитирования, применяемые в научном тексте. 

Текст цитаты заключается в кавычки и приводится в той грамматической форме, в какой он в источнике, с сохранением авторского написания.

Цитирование должно быть полным, без произвольного сокращения цитируемого текста и без искажения мысли автора. Пропуск слов, предложений, абзацев при цитировании допускается без искажения цитируемого текста и обозначается многоточием.
При цитировании каждая цитата сопровождается ссылкой на источник, библиографическое описание которого должно приводиться в соответствии с требованием библиографических стандартов. 

При непрямом цитировании (пересказе, изложении мысли автора своими словами), что даёт значительную экономию текста, следует быть предельно осторожным. В изложении мыслей автора и корректным при оценки излагаемого, давать ссылки на источник. 

Если необходимо выразить отношения автора работы к отдельным словам или мыслям цитируемого текста, то после них ставят восклицательный знак или знак вопроса, которые заключают в круглые скобки (!) или (?).

Цитирование не должно быть ни избыточным, ни недостаточным. 

Библиографическая ссылка – это совокупность библиографических сведений о цитируемом, рассматриваемом или упоминаемом источнике.

Кроме соблюдения основных правил цитирования (нельзя выры​вать фразы из текста, искажать его произвольными сокращениями, цитату необходимо брать в кавычки и т. п.) следует также обратить внимание на точное указание источников цитат.

Существуют различные способы указания источников цитат в за​висимости от характера работы. В  научных работах, как правило, используются следующие ссылки (сноски):

1. В подстрочных примечаниях ссылки (сноски) оформляются внизу страницы, на которой расположен цитируемый материал. Для этого в конце цитаты ставится цифра, которая обозначает порядко​вый номер цитаты на данной странице. Внизу страницы под чертой, отделяющей сноску (ссылку) от текста, этот номер повторяется и за ним следует название книги, из которой взята цитата, с обязательным указанием номера цитируемой страницы. Например:

1 Виноградов П. К. Очерки по теории права.— М.: Юрист, 1955. — С. 31.
В подстрочных примечаниях можно также указывать источник фактических и статистических данных, приведенных в тексте.
Нумерацию ссылок можно делать сплошной или для каждой стра​ницы давать свою.
2. Внутритекстовые могут быть как полными, так и сокращёнными. Внутритекстовые   ссылки применяются в тех случаях, когда сведения об анализируемом источнике являются органической частью основного текста. Они удобны тем, что не отрывают внимание от тек​ста. Полные внутритекстовые носки оформляют по следующей схеме: фамилия автора, инициала, название работы без кавычек, место и год издания, страница(ы) цитируемого текста. Данные приводятся в скобках. 

Например (по тексту):
Профессор В. П. Щетинин, рассматривая образование как не​коммерческую отрасль экономики, писал: «Проблема некоммерческо​го характера экономики системы образования и её учреждений от​носится к числу злободневных, но до конца не решенных проблем, которые сегодня имеют большое теоретическое и практическое зна​чение» (В. П. Щетинин и др. Экономика образования.— М., 1998 .— С. 81).

 Краткие внутритекстовые  ссылки. Наиболее удобным является способ, когда вместо полных сведений, об источнике приводят его порядковый номер в прилагаемом списке литературы и номер страницы цитируемого текста. 

3. Затекстовые ссылки - это указание источников цитат с от​сылкой к пронумерованному списку литературы, помещенному в конце 6аучной работы (см. раздел №…)
Оформление рисунков, таблиц, формул

Все иллюстрации (фотографии, схемы, графики и пр.) именуются рисунками. Количество рисунков в курсовой работе определяется ее содержанием и должно быть достаточным для того, чтобы придать изложению ясность и конкретность.

Рисунки нумеруются последовательно в пределах каждой главы арабскими цифрами. Номер рисунка должен состоять из номера главы и порядкового номера рисунка, разделенных точкой, например: "Рис.1.2." (второй рисунок первой главы). При ссылке на рисунок в тексте указывается: (рис.1.2.) или (см. рис.1.2.).

Каждый рисунок должен сопровождаться содержательной подписью. Подпись должна включать название рисунка и необходимые пояснения (в частности, расшифровку условных обозначений). Подпись печатается под рисунком в одну строку с его номером (см. П.2.1.).

Страницы с рисунками размещаются в тексте рукописи сразу же за страницами, текст на которых поясняется данным рисунком, и нумеруются при сквозной нумерации рукописи.

Числовые данные и лексические перечни должны быть оформлены в виде таблиц. Каждая таблица должна иметь содержательный заголовок, включающий расшифровку условных обозначений. Таблицы (как и рисунки) нумеруются в пределах главы. 

Таблицы печатаются в тексте рукописи или на отдельных страницах, включаемых в общую нумерацию страниц. Примечания и сноски к таблице печатаются непосредственно под таблицей.

При ссылке на таблицу в тексте указывается: (табл. 2.4.) или (см. табл. 2.4.).

Требования к письменному научному тексту

Язык курсовой работы  должна быть  написана в соответствии с требованиями научного стиля. Научный стиль – это разновидность литературного языка употребляется в научных трудах для выражения  результатов исследовательской деятельности. Цель научного стиля – сообщение, объяснения научных результатов. Обычная форма реализации этого стиля  монолог (в большинстве случаев безличный). 

Работа должна быть написана логически последовательно, литературным языком. Не следует употреблять как излишне пространных и сложно построенных предложений, так и чрезмерно кратких, лаконичных фраз, слабо между собой связанных, допускающих двойное толкование и т.п.

Не рекомендуется вести изложение от первого лица единственного числа: «я наблюдал», «я считаю», «по моему мнению» и т.д. Корректнее использовать местоимение «мы», но желательно обойтись и без него. Допускаются обороты с сохранением первого лица множественного числа, в которых исключается местоимение «мы», т.е. фразы строятся с употреблением слов «наблюдаем», «устанавливаем»  и т.д.. Можно использовать выражения: «на наш взгляд», «по нашему мнению», однако предпочтительнее писать «по мнению автора» (курсовой работы) или выражать ту же мысль в безличной форме: «анализ научной литературы по проблеме общения позволяет сделать следующие выводы…..), «изучение педагогического опыта свидетельствует о том, что...», «на основе выполненного анализа можно утверждать...», «проведенные исследования подтвердили...» и т.п.

Важнейшим средством выражения логических связей в научном тексте являются специальные функционально-синтаксические связи указывающие на:

· последовательность развития мысли (вначале, прежде, затем, во-первых, и так и т.д.)

· противоречивые отношения (однако, между тем, тем не менее, в то время как)

· причинно-следственные отношения (следовательно, поэтому, благодаря этому, сообразно с этом, вследствие этого, кроме того, к тому же)

· переход от одной мысли к другой (прежде чем перейти к ..., обратимся к ..., необходимо остановиться на ..., необходимо рассмотреть)

· итог, вывод (итак, таким образом, значит, в заключение отметки, всё вышесказанное позволяет сделать вывод, подведя итог, следует сказать)

· а также в качестве средств связи могут использоваться местоимения, прилагательные и причастия (данные, этот, такой, названные, указанные).

В курсовой  работе должно быть соблюдено единство стиля изложения, обеспечена орфографическая, синтаксическая и стилистическая грамотность в соответствии с нормами современного русского языка. Еще раз напомним о необходимости однозначной трактовки ключевых для данной работы понятий.

Оценка курсовой работы

Курсовая работа оценивается научным руководителем. Оценка сообщается студенту и комментируется в индивидуальной беседе. Возможна также организация публичной защиты курсовых работ группой студентов, которые представляют свои работы и участвуют в обсуждении других работ. 

В итоговой оценке руководитель курсовой работы учитывает не только окончательный результат, но и степень самостоятельности студента, а также:

· актуальность темы;

· глубину изучения специальной литературы;

· объективность методов исследования и достоверность результатов;

· обоснованность выводов;

· стиль и оформление работы;

· предложения и выводы.

По итогам защиты за курсовую работу выставляется дифференцированная оценка в зачетную книжку обучающегося. 

Приложение 1. Оформление титульного листа курсовой работы
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